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UCHWAŁA NR   81/479/2025 

 

ZARZĄDU POWIATU STALOWOWOLSKIEGO  

 

z dnia 9 października 2025 r. 

 

            w sprawie zmian w budżecie Powiatu Stalowowolskiego na 2025 rok   

 

Na podstawie art. 222 ust. 4 i art. 257 pkt 1 i 3 ustawy z 27 sierpnia 2009 roku o finansach 

publicznych (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 1530 z późn. zm. ),  decyzji Ministra Finansów  

i Gospodarki z dnia 29.09.2025 r.  Nr MF/FS7.4143.3.254.2025.MF.4583  , oraz § 10 pkt 3  

uchwały budżetowej Powiatu Stalowowolskiego na rok 2025 Nr X/59/2024 Rady Powiatu 

Stalowowolskiego z dnia 11 grudnia 2024 roku z późn. zm. , Zarząd Powiatu Stalowowolskiego 

uchwala, co następuje: 

 

 

 

§ 1. 

 
Dokonuje się zmian w planie dochodów budżetowych jak w Załączniku Nr 1 do niniejszej uchwały. 

 

§ 2. 
 
Dokonuje się zmian w planie wydatków budżetowych jak w Załączniku Nr 2 do niniejszej uchwały. 

 
 

§ 3. 
 

Wykonanie uchwały powierza się Skarbnikowi Powiatu. 

 

 

 

§ 4. 
 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.      

 

 

 

Janusz Zarzeczny 

Starosta Stalowowolski 

(podpisano kwalifikowanym podpisem elektronicznym) 
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Załącznik Nr 1 do uchwały Nr 81/479/2025 

Zarządu Powiatu Stalowowolskiego  

z dnia 9 października 2025 r. 

Dział Rozdział § Nazwa Zmniejszenie Zwiększenie Tytuł zmiany 

754   Bezpieczeństwo publiczne i 

ochrona przeciwpożarowa 

 55 000,00  

 75411  Komendy powiatowe 

Państwowej Straży Pożarnej  

 55 000,00  

 

 
  2110 Dotacja celowa otrzymana                  

z budżetu państwa na zadania 

bieżące z zakresu administracji 

rządowej oraz inne zadania 

zlecone ustawami realizowane 

przez powiat 

 55 000,00 Zwiększenie o kwotę 55 000,-  

w planie dochodów zgodnie z decyzją 

Ministra Finansów i Gospodarki  

z dnia 29.09.2025 r.  Nr 

MF/FS7.4143.3.254.2025.MF.4583   

z przeznaczeniem na wydatki bieżące 

związane z realizacją zadań 

statutowych Państwowej Straży 

Pożarnej    

 801   Oświata i wychowanie  228 114,00  

 80195  Pozostała działalność  228 114,00  

   

2051 

Dotacja celowa w ramach 

programów finansowanych  

z udziałem środków europejskich 

oraz środków, o których mowa w 

art. 5 ust. 3 pkt 5 lit. a i b ustawy, 

lub płatności w ramach budżetu 

środków europejskich, 

realizowanych przez jednostki 

samorządu terytorialnego 

 209 450,00 Zwiększenie w planie dochodów  

o kwotę 209 450,-  z przeznaczeniem  

na realizację projektu w ramach 

programu ERASMUS + na podstawie 

umowy nr 2025-1-PL01-KA121-VET-

000331228 z dnia 25.09.2025 r 

zawartej z Fundacją Rozwoju Systemu  

i Edukacji -  Narodową Agencją 

Programu Erasmus+  i Europejskiego 

Korpusu Solidarności 

  2057 Dotacja celowa w ramach 

programów finansowanych  

z udziałem środków 

europejskich oraz środków, o 

których mowa w art.5 ust. 3 pkt 

5 lit. a i b ustawy, lub płatności 

w ramach budżetu środków 

europejskich, realizowanych 

przez jednostki samorządu 

terytorialnego 

 15 401,53 Zwiększenie planu dochodów  

o kwotę 18 664,-  zgodnie z Umową  

Nr RW.531.6.13.2025 na zatrudnienie 

asystenta międzykulturowego  

w ramach Rządowego programu 

wyrównywania szans edukacyjnych 

dzieci i młodzieży „Przyjazna szkoła”  

w latach 2025-2027, zwanego dalej 

„Programem” 

  2059 Dotacja celowa w ramach 

programów finansowanych  

z udziałem środków 

europejskich oraz środków, o 

których mowa w art.5 ust. 3 pkt 

5 lit. a i b ustawy, lub płatności 

w ramach budżetu środków 

europejskich, realizowanych 

przez jednostki samorządu 

terytorialnego 

 3 262,47 

   Razem dochody  283 114,00  
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Załącznik Nr 2 do uchwały Nr 81/479/2025 

Zarządu Powiatu Stalowowolskiego  

z dnia 9 października 2025 r. 

Dział Rozdział § Nazwa Zmniejszenie Zwiększenie Tytuł zmiany 

710   Działalność usługowa 10 000,00 10 000,00  

 71015  Nadzór budowlany  10 000,00 10 000,00  

  3020 Wydatki osobowe niezaliczone do 

wynagrodzeń 
 2 656,00 Przeniesienie w planie wydatków PINB 

zgodnie z potrzebami wynikającymi  

z realizacji zadań jednostki, poprzez: 

- zmniejszenie o kwotę              10 000,- 

- zwiększenie o kwotę               10 000,-    

  4010 Wynagrodzenia osobowe 

pracowników 
4 000,00  

  4020 Wynagrodzenia osobowe 

członków korpusu służby 

cywilnej 

3 000,00  

  4110 Składki na ubezpieczenia 

społeczne 
 4 000,00 

  4120 Składki na Fundusz Pracy oraz 

Fundusz Solidarnościowy 
 3 344,00 

  4260 Zakup energii 1 400,00  

  4550 Szkolenia członków korpusu 

służby cywilnej 
1 000,00  

  4700 Szkolenia pracowników 

niebędących członkami korpusu 

służby cywilnej 

600,00  

754   Bezpieczeństwo publiczne  

i ochrona przeciwpożarowa 

 55 000,00  

 75411  Komendy powiatowe Państwowej 

Straży Pożarnej 

 55 000,00  

  4260 Zakup energii  55 000,00 Zwiększenie o kwotę 55 000,-  

w planie wydatków zgodnie z decyzją 

Ministra Finansów i Gospodarki  

z dnia 29.09.2025 r.  Nr 

MF/FS7.4143.3.254.2025.MF.4583   

z przeznaczeniem na wydatki bieżące 

związane z realizacją zadań 

statutowych Państwowej Straży 

Pożarnej    

758   Różne rozliczenia 521 070,00   

 75818  Rezerwy ogólne i celowe 521 070,00   

  4810 Rezerwy 521 070,00  Zmniejszenie rezerw: 

1. celowej oświatowej o kwotę  

497 700,-    na wypłatę nagród dla 

nauczycieli za osiągnięcia dydaktyczne, 

wychowawcze i opiekuńcze, w tym 

nagrody Starosty 88 000,- 

2. ogólnej o kwotę 23 370,-  

z przeznaczeniem na wykonanie 

przebudowy kanalizacji sanitarnej  

z budynku szkoły do studni znajdującej 

się przed wejściem głównym budynku  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

801   Oświata i wychowanie  710 304,00  

 80102  Szkoły podstawowe specjalne  54 759,00  

  4270 Zakup usług remontowych  23 370,00 Zwiększenie w planie wydatków  

ZS Nr 6 Specjalnych  o kwotę 23 370,- 

z przeznaczeniem na wykonanie 

przebudowy kanalizacji sanitarnej  

z budynku szkoły do studni znajdującej 

się przed wejściem głównym budynku  

 

Zwiększenie w planie wydatków  

ZS Nr 6 Specjalnych  o kwotę  

31 389,- na nagrody dla nauczycieli  

za osiągnięcia dydaktyczne, 

wychowawcze i opiekuńcze, w tym 

nagroda Starosty 4 000,-                                     

 

  4790 Wynagrodzenia osobowe 

nauczycieli 

 31 389,00 

 80115  Technika  229 986,00  
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  4017 Wynagrodzenia osobowe 

pracowników 

 

 7 700,76  

  4019 Wynagrodzenia osobowe 

pracowników 

 1 631,24  

  4790 Wynagrodzenia osobowe 

nauczycieli 

 220 654,00 Zwiększenie w planie wydatków 

ZS Nr 3 o kwotę 9 332,-  

na zatrudnienie asystenta 

międzykulturowego  

w ramach Rządowego programu 

wyrównywania szans edukacyjnych 

dzieci i młodzieży „Przyjazna szkoła”  

w latach 2025-2027, zwanego dalej 

„Programem” 

 

Zwiększenie w planie  

wydatków o kwotę 220 654,-  

na nagrody dla nauczycieli  

za osiągnięcia dydaktyczne, 

wychowawcze i opiekuńcze, 

odpowiednio: 

1. ZS Nr 1 – 18 000,- w tym nagroda 

Starosty 8 000,- 

2. ZS Nr 2 – 65 994,- w tym nagroda 

Starosty 12 000,- 

3. ZS Nr 3 – 59 340,- w tym nagroda 

Starosty 8 000,- 

4.CEZ – 77 320,- w tym nagroda 

Starosty 12 000,-     

  80116  Szkoły policealne  13 950,00  

  4790 Wynagrodzenia osobowe 

nauczycieli 

 13 950,00 Zwiększenie w planie  

wydatków o kwotę 13 950,-  

na nagrody dla nauczycieli   

za osiągnięcia dydaktyczne, 

wychowawcze i opiekuńcze, 

odpowiednio: 

1. CKZiU – 1 150,-  

2. MSP     – 12 800,-  w tym nagroda 

Starosty 4 000,- 

 

 
 80117  Branżowe szkoły I i II stopnia  35 323,00   

  4017 Wynagrodzenia osobowe 

pracowników 

 

 7 700,77 Zwiększenie w planie wydatków ZS Nr 

3 o kwotę 9 332,- na zatrudnienie 

asystenta międzykulturowego  

w ramach Rządowego programu 

wyrównywania szans edukacyjnych 

dzieci i młodzieży „Przyjazna szkoła”  

w latach 2025-2027, zwanego dalej 

„Programem” 

 

Zwiększenie w planie  

wydatków o kwotę 25 991,-  

na nagrody dla nauczycieli  

za osiągnięcia dydaktyczne, 

wychowawcze i opiekuńcze, 

odpowiednio: 

1. ZS Nr 1 – 12 500,-  

2. ZS Nr 2  – 7 500,- 

3. ZS Nr 3  -  5 991,-  w tym nagroda 

Starosty 4 000,-  

 

  4019 Wynagrodzenia osobowe 

pracowników 

 1 631,23 

  4790 Wynagrodzenia osobowe 

nauczycieli 

 25 991,00 

 80120  Licea ogólnokształcące  119 281,00  
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  4790 Wynagrodzenia osobowe 

nauczycieli 

 119 281,00 Zwiększenie w planie  

wydatków o kwotę 119 281,-  

na nagrody dla nauczycieli  

za osiągnięcia dydaktyczne, 

wychowawcze i opiekuńcze, 

odpowiednio: 

1. ZS Nr 1 – 38 420,-  w tym nagroda 

Starosty 4 000,- 

2. ZS Nr 2 –  12 500,-   

3. I LO      –  68 361,-  w tym nagroda 

Starosty 16 000,- 

  80122  Licea ogólnokształcące dla 

dorosłych 

 6 050,00  

  4790 Wynagrodzenia osobowe 

nauczycieli 

 6 050,00 Zwiększenie w planie  

wydatków CKZiU o kwotę  

6 050,- na nagrody dla nauczycieli  

za osiągnięcia dydaktyczne, 

wychowawcze i opiekuńcze 

 80134  Szkoły zawodowe specjalne  7 500,00  

  4790 Wynagrodzenia osobowe 

nauczycieli 

 7 500,00 Zwiększenie w planie  

wydatków ZS Nr 6 Specjalnych   

o kwotę 7 500,- na nagrody dla 

nauczycieli za osiągnięcia dydaktyczne, 

wychowawcze  

i opiekuńcze 

 

80140 

 Placówki kształcenia 

ustawicznego i centra kształcenia 

zawodowego 

 1 480,00  

 

 

4790 Wynagrodzenia osobowe 

nauczycieli 

 1 480,00 Zwiększenie w planie  

wydatków  CKZiU o kwotę  

1 480,- na nagrody dla nauczycieli  

za osiągnięcia dydaktyczne, 

wychowawcze i opiekuńcze 

 
 

80149 

  Realizacja zadań wymagających 

stosowania specjalnej organizacji 

nauki  

i metod pracy dla dzieci w 

przedszkolach, oddziałach 

przedszkolnych w szkołach 

podstawowych i innych formach 

wychowania przedszkolnego 

 24 000,00  

 

 

4790 Wynagrodzenia osobowe 

nauczycieli 

 24 000,00 Zwiększenie w planie  

wydatków ZS Nr 6 Specjalnych   

o kwotę 24 000,- na nagrody dla 

nauczycieli za osiągnięcia dydaktyczne, 

w tym nagroda Starosty 4 000,- 

 80151  Kwalifikacyjne kursy zawodowe  8 525,00  

 

 

 

 

4790 Wynagrodzenia osobowe 

nauczycieli 

 8 525,00 Zwiększenie w planie  

wydatków  CKZiU o kwotę  

8 525,- na nagrody dla nauczycieli  

za osiągnięcia dydaktyczne, 

wychowawcze i opiekuńcze, w tym 

nagroda Starosty 4 000,- 

  80195  Pozostała działalność  209 450,00  

  4111 Składki na ubezpieczenia 

społeczne 

 480,00 Zwiększenie w planie wydatków  

ZS Nr 3 o kwotę 209 450,-   

z przeznaczeniem na realizację projektu 

w ramach programu ERASMUS +  

na podstawie umowy nr 2025-1-PL01-

KA121-VET-000331228 z dnia 

25.09.2025 r. zawartej z Fundacją 

Rozwoju Systemu  i Edukacji -  

Narodową Agencją Programu 

Erasmus+ i Europejskiego Korpusu 

Solidarności 

  4121 Składki na Fundusz Pracy oraz 

Fundusz Solidarnościowy 

 70,00 

  4171 Wynagrodzenia bezosobowe  2 800,00 

  4211 Zakup materiałów i wyposażenia  200,00 

  4301 Zakup usług pozostałych  202 800,00 

  4431 Różne opłaty i składki  3 000,00 

  4711 Wpłaty na PPK finansowane 

przez podmiot zatrudniający 

 100,00 
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853   Pozostałe zadania w zakresie 

polityki społecznej 

49 747,00 49 747,00  

 
85321  

Zespoły do spraw orzekania  

o niepełnosprawności 

49 747,00 49 747,00  

  4040 Dodatkowe wynagrodzenie 

roczne 

1 005,00  Przeniesienie w planie wydatków PCPR  

zgodnie z potrzebami wynikającymi  

z realizacji zadań jednostki, poprzez:  

- zmniejszenie o kwotę          49 747,- 

- zwiększenie o kwotę           49 747,-  

 

  4110 Składki na ubezpieczenia 

społeczne 

 11 000,00 

  4120 Składki na Fundusz Pracy oraz 

Fundusz Solidarnościowy 

 700,00 

  4170 Wynagrodzenia bezosobowe 40 000,00  

  4300 Zakup usług pozostałych  38 047,00 

  4400 Opłaty za administrowanie i 

czynsze za budynki, lokale i 

pomieszczenia garażowe 

5 992,00  

  4710 Wpłaty na PPK finansowane 

przez podmiot zatrudniający 

2 750,00  

854   Edukacyjna opieka 

wychowawcza 

 38 880,00  

 85406  Poradnie psychologiczno-

pedagogiczne, w tym poradnie 

specjalistyczne  

 23 200,00  

 

 

4790 Wynagrodzenia osobowe 

nauczycieli 

 23 200,00 Zwiększenie w planie  

wydatków PPP o kwotę  

23 200,-  na nagrody dla nauczycieli  

za osiągnięcia dydaktyczne, 

wychowawcze i opiekuńcze, w tym 

nagroda Starosty 4 000,- 

 

 85410  Internaty i bursy szkolne  15 680,00  

 

 

4790 Wynagrodzenia osobowe 

nauczycieli 

 15 680,00 Zwiększenie w planie  

wydatków ZPO-W o kwotę  

15 680,- na nagrody dla nauczycieli  

za osiągnięcia dydaktyczne, w tym 

nagroda Starosty 8 000,-  

855   Rodzina  63 500,00 63 500,00  

 85508  Rodziny zastępcze 23 500,00 63 500,00  

  3110 Świadczenia społeczne  60 000,00 Zmiany w planie wydatków PCPR  

zgodnie z potrzebami wynikającymi  

z realizacji zadań jednostki, poprzez:  

- zmniejszenie o kwotę          23 500,- 

- zwiększenie o kwotę           63 500,-  

 

  4170 Wynagrodzenia bezosobowe 20 000,00  

  4300 Zakup usług pozostałych 3 500,00  

  4410 Podróże służbowe krajowe  1 000,00 

  4710 Wpłaty na PPK finansowane 

przez podmiot zatrudniający 

 2 500,00 

 85510  Rodziny zastępcze 40 000,00   

 

 

3110 Świadczenia społeczne 40 000,00  Zmniejszenie w planie wydatków 

PCPR  o kwotę 40 000,- zgodnie  

z potrzebami wynikającymi  

z realizacji zadań jednostki  

 

   Razem wydatki 644 317,00 927 431,00  

 

 


